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Dispfe sobre as normas de organizacao e
funcionamento do Programa de
Pos-Graduacao em Reabilitacdo e Inclusao-
Stricto Sensu (Mestrado Profissional)

O Conselho Universitario do Centro Universitario Metodista - IPA, atendendo a
proposicdo do Colegiado do Programa de PoOs-Graduacdo em Reabilitagdo e Inclusédo
(PPG-RI), aprova e homologa o presente Regulamento nos seguintes termos:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento dispde sobre as normas de organizacéo e funcionamento
do Programa de Pd4s-Graduacdo em Reabilitacdo e Inclusdo (PPG-RI), stricto
sensu, em nivel de Mestrado Profissional, do Centro Universitario Metodista - IPA.

CAPITULO Il
DO CONCEITO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 2°. O PPG-RI tem por objetivos:

I.  formar pesquisadores e profissionais com um perfil inovador que contribuam
para o desenvolvimento regional e nacional;

II. desenvolver e aprofundar a formacéao cientifica de profissionais formados na
area das ciéncias da saude, da educacdao e sociais;

[ll.  gerar conhecimento multidisciplinar a partir da integracdo entre educacao e
saude, valorizando aspectos da reabilitacdo e da inclusdo social;



IV. capacitar o discente para aplicar seus conhecimentos em diversos ambitos e
setores comunitarios, priorizando a articulagcdo entre os profissionais em
beneficio da propria comunidade.

Paragrafo anico— O Centro Universitario Metodista - IPA outorga o titulo de Mestre em
Reabilitacdo e Inclusdo, area de concentracdo em Reabilitacdo e
Inclusao (Interdisciplinar), na forma deste Regulamento.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA

Secéao |
Da Vinculacdo e Administracao

Art. 3°. O PPG-RI esta vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagéo, nos termos
do Regimento do Centro Universitario Metodista - IPA.

Art. 4°. O Coordenador do Programa € designado pelo Reitor, a partir de lista triplice
elaborada pelo Colegiado do Programa mediante votacdo, que sera eleito para um
periodo de trés anos.

Secao Il
Do Colegiado

Art. 5°. O Colegiado do PPG-RI é constituido por representantes docentes e discentes do
Programa.

8 1°. A representacdo docente € definida por eleicdo entre os membros
permanentes do Programa em numero de quatro professores além do
coordenador.

8§ 2°. Arepresentacao discente € de um aluno, definido por elei¢cdo entre os pares.
§ 3°. O Colegiado é presidido pelo Coordenador do Programa.

§ 4°. Na auséncia do Coordenador, o Colegiado sera presidido pelo membro mais
antigo do Colegiado presente na reuniéo.

8 5°. O Colegiado reunir-se-a ordinariamente por convocacao do Coordenador ou,
extraordinariamente, por requerimento ou convocacao de pelo menos 1/3
(um terco) dos seus membros.

8§ 6°. A convocacao para as reunides do Colegiado € nominal, efetuada com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, contendo a indicagdo precisa
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§7°.
§ 8°.

§ 9°.

da pauta a ser tratada, copias dos documentos a serem apreciados e copia
da ata da reunido precedente.

O Colegiado delibera por maioria simples, dos membros presentes a reunio.

As deliberag6es ocorrem por votacao simbdlica, nominal ou voto secreto por
maioria simples.

A Presidéncia, além do voto como membro do Colegiado, dispde do voto de
gualidade nos casos de empate.

§ 10°. Na inexisténcia de quorum até 30 (trinta) minutos apos o horario marcado

§11
§12

Art. 6°.

para o inicio da reunido, esta ser4 suspensa e outra imediatamente
convocada, respeitado o disposto no § 4° deste artigo.

O mandato dos representantes docentes é de dois anos;
O mandato do representante discente € de um ano.

O comparecimento dos membros do Colegiado as reunifes regimentalmente

convocadas é obrigatdrio, salvo motivo justificado ao coordenador e de inequivoca

Art. 7°.

V.
V.
VI.
VII.

VIII.

XI.
XII.

XIIl.
XIV.

importancia.

Séo atribuicdes do Colegiado do Programa:
l.
.

1.

Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
Analisar e aprovar o Regulamento do Programa;

Modificar este Regulamento por deliberacdo da maioria absoluta de seus
membros, ouvida Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacéo;

Eleger, por votacdo, o Coordenador Substituto;
Estabelecer as diretrizes gerais do Programa,;
Deliberar sobre assuntos pertinentes ao Programa,

Aprovar os critérios para o credenciamento ou descredenciamento de
professores e orientadores;

Deliberar, por votacdo, sobre o credenciamento ou descredenciamento de
professores e orientadores do Programa,;

Apreciar a avaliacdo do Programa;
Julgar os recursos interpostos de decisdes do Coordenador;
Reunir-se, no minimo, duas vezes por semestre;

Assessorar o Coordenador no que for necessario para o funcionamento do
Programa;

Elaborar o calendario e o planejamento anual do Programa,;
Estabelecer anualmente a disponibilidade de Orientadores;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXII.
XXIII.

XXIV.
XXV.

XXVI.
XXVII.
XXVIII.

Deliberar sobre os processos de selecdo, admissao e transferéncia de alunos,
aproveitamento e revalidacdo de créditos obtidos em outros Programas de
pos-graduacdo, dispensa de disciplinas, trancamento de matricula,
readmissdo, renovacdo de matricula e assuntos correlatos, em processo
conjunto com a Secretaria Académica,;

Homologar os candidatos selecionados para o Programa,

Coordenar o processo de distribuicdo de orientandos entre os professores, de
acordo com a disponibilidade destes, respeitando-se o limite maximo de 8
orientacdes nao concluidas por docente do programa;

XVIII - Aprovar o elenco de disciplinas e suas respectivas ementas e cargas
horérias;

Aprovar a designacao feita pelo coordenador dos professores responsaveis
por disciplinas;

Atribuir créditos por atividade realizada que seja compativel com o Programa;

Homologar os componentes das Bancas de Avaliacdo, indicados pelo
Orientador, ouvida a coordenacao;

Aprovar o encaminhamento do Trabalho Final para as Bancas de Avaliacao;

Deliberar sobre a criacdo e a supressédo de areas de concentracéo e de linhas
de pesquisa,;

Deliberar sobre a aplicacao dos recursos financeiros destinados ao Programa,;

Elaborar e executar um plano regular de avaliacdo das atividades do
Programa;

Elaborar resolu¢cdes normativas;
Designar comissoes relatoras e relatores ad hoc;

Julgar os recursos interpostos de decisdes de Professores, Orientadores,
Comissoes Orientadoras, Bancas de Avaliagcdo e Coordenador do Programa.

Secéo Il
Do Coordenador

Art. 8°. Sao atribuicbes do Coordenador:

l.
Il.
II.
V.
V.

VI.

Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

Coordenar o Programa;

Presidir o Colegiado do PPG-RI;

Convocar e presidir as reunifes do Colegiado do Programa;

Convocar os alunos, regularmente matriculados no Programa, para elei¢éo da
representacao discente;

Encaminhar ao Colegiado a lista dos candidatos ao ingresso no Programa;
4
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VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.
XIV.

XV.

XVI.

Art. 9°,

Art. 10.

Homologar os resultados das Bancas de Avaliacdo das dissertacoes;

Articular-se com os 6rgéos superiores do Centro Universitario Metodista - IPA
para o acompanhamento, execuc¢ao e avaliacdo das atividades do Programa,;

Encaminhar a Pro-Reitoria de Pesquisa e POs Graduacao os resultados da
avaliacdo do Programa;

Incentivar a obtencdo de recursos orcamentérios e financeiros para o
Programa,

Coordenar as aplicacbes dos recursos financeiros e materiais destinados ao
Programa, obedecendo as normas das instancias superiores do Centro
Universitario Metodista - IPA;

Acompanhar o emprego dos recursos financeiros e materiais destinados ao
Programa,

Apresentar relatorios regulares a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduacéo;

Representar o Programa interna e externamente ao Centro Universitario
Metodista - IPA,

Homologar os componentes das Bancas de Avaliagdo, indicados pelo
Orientador;

Homologar a matricula dos alunos, a inscricdo e a admisséo de candidatos no
Programa.

Secéo IV
Da Secretaria Académica

O Programa é provido de uma Secretaria Académica, dotada de infraestrutura que
permite o atendimento regular e permanente das demandas do Corpo Discente,
Docente, coordenador do Programa, do publico externo e demais interessados.

A Secretaria compete:

manter em dia os registros do pessoal docente, discente e egressos do
Programa;

distribuir e arquivar todos os documentos relativos a atividade didatica e
administrativa,;

bY

emitir a documentagdo acad~emica e atestados referentes a condigcdo ao
aluno;

preparar as prestacfes de contas e relatorios financeiros em conjunto com os
setores competentes do Centro Universitario Metodista - IPA;
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V. organizar e manter atualizada os registros de leis, portarias, circulares e outros

VI.
VII.

VIII.

XI.

Art. 11.

documentos que regulamentam o Programa;
manter atualizado o inventario dos equipamentos e materiais do Programa;

apoiar e facilitar a execucdo das atividades académicas dos alunos do
Programa,

prestar apoio e assessoramento administrativo & Coordenacgdo do Programa;

proceder a lavratura das atas de qualificacdo e defesa das dissertacoes,
anexando os pareceres escritos dos avaliadores;

confeccionar, registrar e entregar diplomas aos alunos que concluiram os
estudos no Programa;

trabalhar articuladamente com a Coordenac¢édo do programa, a Secretaria de
Apoio a Pesquisa e Poés-graduacap e a Pré-reitoria de Pesquisa e PO4s-
graduacéo.

Secédo V
Da Secretaria de Apoio a Pesquisa e a Pés-graduacao

O Programa conta com uma Secretaria de Apoio a Pesquisa e a Pds-graduacéo
strictu sensu, com infraestrutura material e de pessoal, para atender demandas
regulares e pontuais da Pré-reitoria de Pdés-graduacdo, do Colegiado, da
Coordenacéo, de docentes, de discentes e de egressos do Programa no ambito
de suas atribuicdes.

Art. 12. A Secretaria de Apoio a Pesquisa e a Pds-graduacio compete:

VI.
VII.

VIII.

Centro Unive

Preparar, disponibilizar e manter em arquivo o ponto dos professores;

b

Atender solicitagbes da Coordenacdo do Programa, referentes a coleta,
organizagdo e envio de informacg0@es e relatorios e correspondéncias e outras
solicitacdes necessarias ao bom andamento das atividades administrativas da
Coordenacéo;

Atender a comunidade académicas, com informacfes sobre a natureza dos
Cursos stricto sensu, sempre que solicitada;

Manter em ordem documentos e registros de sua competéncia;

Receber documentos para realizagdo de bancas, encaminhando a
documentagéo completa para deferimento da Coordenacdo do Programa;

Agendar e preparar salas para realizacao de bancas e reunides do Programa;

Encaminhar solicitacdes de matricula no Programa junto a Coordenacao e
Secretaria Académica,

Encaminhar, em tempo habil, documentos que necessitem ser assinados pela
Coordenacéo do Programa;
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IX. Receber e protocolar documentos para inscricdo em editais afetos ao
Programa;

X.  Proceder ao registro e arquivamento da documentacao de iniciacao cientifica;

XI.  Auxiliar os lideres dos grupos de pesquisa no desempenho de suas funcdes
burocraticas;

Xll.  Registrar em protocolo proprio e expedir correspondéncias e relatorios
elaborados pela Coordenacao do Programa;

Xlll.  Trabalhar articuladamente com o Colegiado e Coordenagcdo do Programa, a
Secretaria Académica e a Pés-graduacédo e a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-
graduacgéo.

Secao VI

Do Representante Discente

Art. 13. O Representante Discente € eleito anualmente pelos alunos regulares
matriculados no Programa, por votacédo, em reunido especifica convocada pelo
Coordenador do Programa, e por ele empossado, tendo como atribuicao:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
II. Integrar e representar os alunos no Colegiado do Programa;
[ll.  Participar das reunides do Colegiado do Programa.

Paragrafo unico— O representante discente tem mandato de um ano, podendo ser
reconduzido uma vez.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE, DISCENTE E DA ORIENTACAO DO PROGRAMA

Secao |
Do Corpo Docente

Art. 14. O Corpo Docente do Programa € constituido por Professores Permanentes,
Professores Colaboradores e Professores Visitantes, detentores do titulo de
doutor, mestre ou equivalente, obtido na forma da lei, que integrem o quadro de
pessoal docente do Centro Universitario Metodista - IPA, ou o quadro especial, 0s
guais séo indicados pelo Colegiado do Programa, atendidas as normas vigentes.

§ 1°. Docentes Permanentes sdo 0s que constituem o nudcleo principal do
Programa, e atendem aos seguintes requisitos:
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8§ 2°.

8§ 3°.

desenvolvem atividades de ensino, pesquisa e orientacdo na pos-
graduacdo e, conforme disponibilidade institucional, também na
graduacao;

tem vinculo funcional com a Instituicdo, em regime de dedicacgéo integral
ou parcial;

mantém regularidade produtiva, segundo normas estabelecidas pelo
Colegiado e pela CAPES.

Docentes Colaboradores sdo os membros do corpo docente que nao
atendem a todos os requisitos para compor o quadro de docentes
permanentes, mas que participam de forma sistematica do desenvolvimento
de projetos de pesquisa ou atividades de ensino e*/ou orientacdo de
estudantes.

Docentes Visitantes sdo o0s que, tendo vinculo funcional com outras
instituicdes, sao liberados das atividades para colaborar com o PPG-RI em
projetos de pesquisa ou ensino, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacao integral.

Art. 15. Para integrar o corpo docente, o candidato deve submeter-se ao processo de
credenciamento, atendendo as normas e prioridades estabelecidas pelo Colegiado

do

Programa, mediante selecdo regida por critérios estabelecidos

institucionalmente e atendidas as normas do Centro Universitario Metodista - IPA.

Art. 16. Compete aos membros do Corpo Docente:

VI.

VII.

VIII.
IX.
X.

acompanhar a vida académica dos alunos;

desenvolver projetos de pesquisa no ambito das linhas fixadas pelo
Programa e as linhas institucionais dos Grupos de Pesquisa;

orientar dissertacdes, mediante indicagcédo do Colegiado do Programa,
apresentar relatério de atividades quando solicitado;

dedicar-se a pesquisa e ter producéo cientifica continuada, com publicacéo
em veiculos cientificos qualificados;

comprovar anualmente, através de relatorio, producao cientifica compativel
com os critérios da area.

participar de reunibes administrativas ou académicas do Colegiado do
Programa quando convocado;

integrar comissdes e bancas, na instituicdo e fora dela;
apresentar relatério de aproveitamento e frequéncia dos alunos;
submeter projetos de pesquisa as agéncias externas de fomento;
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XI.

XIl.

cumprir deliberacdes das instancias superiores do Regimento do Centro
Universitario Metodista - IPA,

Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Secao Il
Dos Orientadores do Programa

Art. 17. Os orientadores integram o corpo docente permanente do Programa, dedicam-se
ao ensino e a pesquisa, tém producdo cientifica continuada e relevante e séo
credenciados pelo Colegiado do Programa.

Art. 18. Sao atribuicbes do Orientador:

VI.

VII.

VIII.

§1°.
§20.

§3°.

840,

Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

Orientar o aluno na organizacao do seu plano de estudo e na pesquisa e
assisti-lo continuamente em sua formacéao;

Incentivar a obtencdo de meios e recursos necessarios para a realizacao
das pesquisas de seus orientandos;

Propor a Coordenacéo do Programa a composicdo da Banca de Avaliacao
de Qualificacdo e a data da mesma,

Propor a Coordenacéo do Programa a composicdo da Banca de Avaliacao
do Trabalho Final e a data da defesa;

Presidir a Banca de Avaliacdo das Qualificacdes e dos Trabalhos Finais de
seus orientados;

Verificar, com o aluno, as possiveis modificacdes sugeridas pela Banca de
Avaliacao das Qualificagdes e dos Trabalhos Finais;

Aprovar o encaminhamento do Trabalho Final para as Bancas de Avaliacao

E facultado aos orientadores solcitar co-orienta¢éo para seus orientandos;

Os co-orientadores propostos serédo credenciados para este fim a juizo do
Colegiado do Programa,;

7

A atividade de co-orientagdo nédo é remunerada pela instituicdo e nao
implicara quaisquer direitos trabalhistas, devendo ocorrer a assinatura de um
termo de aceitagdo especifica firmado junto & Coordenacédo do Curso;

Os co-orientadores aceitos pelo Programa devem ter o titulo de Doutor e
fazer parte do corpo docente dos Programas de POs-graduagdo da
Instituicdo, salvo em situagdes onde as caracteristicas da tematica da
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pesquisa realizada pelo discente requerer co-orientacdo de docente sem
titulo de doutor, porém de notdrio saber ou conhecimento especializado.

Secao Il
Do Corpo Discente

Art. 19. O Corpo Discente € constituido pelos alunos regularmente matriculados no
Programa.

Paragrafo anico:  Aluno regular é aquele que foi aprovado no processo seletivo, teve seu
nome homologado pelo Colegiado do programa e cumpriu todos os
requesitos para registro académico e administrativo na Instituicdo.

Art. 20. Sao atribuicbes do Discente:
I.  Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

II.  Ter disponibilidade de tempo para o exercicio do trabalho em todas as
etapas da pesquisa;

[ll.  Cumprir os planos estipulados junto com o orientador do inicio a concluséo
do trabalho de conclusédo (dissertacdo) em 24 meses, salvo prorrogacoes
aprovadas em Colegiado;

IV.  Apresentar relatorio de atividades realizadas ao orientador quando
solicitado;

V. Buscar meios e recursos necessarios para a realizacdo das pesquisas.

Paragrafo anico: A matricula é realizada semestralmente junto & Secretaria Académica.

Art. 21 O aluno, regularmente matriculado, participara da avaliagdo continuada conforme
os critérios do Programa de Pds-Graduacao.

Secao IV
Do Aluno Especial

Art. 22. Considera-se aluno especial, aguele que, através de requerimento, € matriculado
em disciplinas do PPG-RI, sem vinculo com o programa.

8§ 1° O ingresso do aluno especial somente se da apos homologacdo do
Coordenador do Programa;

§2° O aluno especial pode cursar no maximo 02 (duas) disciplinas nao
obrigatoérias do Programa;
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§ 3°. O aluno especial recebe atestado de frequéncia e aproveitamento nas
disciplinas cursadas;

§4° A condicdo de aluno regular somente é obtida quando submetido ao
processo de selecdo, podendo, se aprovado, solicitar aproveitamento dos
créditos obtidos nas disciplinas cursadas sob a condicdo de aluno especial,
guando aprovado;

§ 5% O aluno especial participa da avaliagéo continuada conforme os critérios do
Programa de Pd6s-Graduacdo.

8 6°. Oingresso do aluno especial esta condicionado a comprovagéao da concluséo
de curso da graduacgao e a existéncia de vaga no Programa.

SECAO V
Do Aluno Bolsista

Art. 23. O aluno bolsista, além das regras do Centro Universitario Metodista - IPA,
submete-se as orientacfes da entidade concedente da bolsa e deve:

I.  ser aluno regular do PPG-RI;

II. apresentar dedicacdo as atividades do programa, nos termos do edital de
selecéo;

[ll.  comprovar desempenho académico satisfatorio, consoante as normas
definidas pelo Centro Universitario Metodista — IPA,;

IV. ndo acumular a percepcao da bolsa com qualquer modalidade de auxilio
ou bolsa de outro programa da CAPES, ou de outra agéncia de fomento
publica nacional;

V. nao ser aluno em programa de residéncia médica;
VI.  néo se encontrar aposentado ou em situacao equiparada;
VII.  ter seu orientador escolhido e aceito pelo Colegiado do Programa,

VIIl.  prestar informacdes semestrais, em forma de relatério, sobre a pesquisa
desenvolvida, ao Colegiado do Programa.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO CURRICULAR DO PROGRAMA

Art. 24. A integralizacdo do curriculo do PPG-RI é expressa em unidades de crédito.
§ 1°. Cada credito corresponde a 15 (quinze) horas-aula.
§ 2°. Os créditos obtidos tem validade de 60 (sessenta) meses.
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Art. 25.

Art. 26.

O aproveitamento em cada disciplina é avaliado pelo professor responsavel, em
razdo do desempenho relativo do aluno em provas, pesquisas, seminarios,
trabalhos individuais ou coletivos e outros, sendo atribuido um dos seguintes
conceitos:

§ 1°. Considera-se aprovado na disciplina o estudante que obtiver nota maior ou
igual a 7,0 e frequéncia de, no minimo, 75% da disciplina.

§ 2°. O aluno que obtiver no minimo nota 7,0 e frequéncia minima de 75% em
qgualquer disciplina, faz jus ao numero de créditos atribuidos a mesma.

§ 3°. E desligado do Programa o aluno que for reprovado duas vezes na mesma
disciplina.
§ 4°. Cabe ao Colegiado a decisdo dos casos omissos.

E facultado ao aluno desenvolver sua pesquisa em outra instituicdo, desde que
supervisionado pelo Orientador e acompanhado regularmente por um Co-
orientador vinculado a instituicdo que o recebe, atendido o prazo de concluséo do
Programa disposto neste Regulamento.

Paragrafo anico: A Instituicbao ndo remunera o professor co-orientador da outra

Art. 27.

Art. 28.

Art. 29.

Art. 30.

Instiuic&o.

E facultado ao aluno cursar disciplinas em outros Programas de P6s-Graduagao,
podendo contar créditos a critério do Colegiado do Programa, atendido o prazo de
conclusdo do Programa disposto neste Regulamento.

A matricula do aluno regular e do especial é efetuada obedecendo ao calendario
anualmente estabelecido pelo Colegiado do Programa.

O professor responsavel pela disciplina deve enviar a Secretaria Académica as
avaliacoes e as frequéncias dos alunos, obedecendo ao calendario anual.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO PROGRAMA

O curriculo do PPG-RI € constituido de vinte e quatro (24) créditos assim
distribuidos:

I. doze (12) créditos em disciplinas obrigatorias;
II. doze (12) créditos em disciplinas eletivas;
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lll.  proficiéncia em lingua inglesa, francesa ou espanhola.

Art. 31. A integralizacdo dos créditos do PPG-RI e a apresentacdo do Trabalho Final
deverdo ocorrer, no maximo, em 24 meses.

8§ 1°. Ao longo do primeiro ano, o aluno devera realizar a qualificacdo do seu
Projeto de Pesquisa.

§ 2°. O Trabalho Final é requisito parcial para a obtencéo do titulo de Mestre em
Reabilitagdo e Inclusdo que consiste em uma dissertagdo, composto por
trabalho de investigacdo, analise, testagem ou desenvolvimento de
processos e/ou produtos, que tenha como objeto ou solugéo de um problema
na area do programa ou um artigo cientifico.

§ 3°. Excepcionalmente, o Colegiado do Programa podera autorizar a prorrogacao
por, no maximo, seis (6) meses, mediante solicitacdo formal do aluno
devidamente autorizada pelo Professor Orientador.

Art. 32. O aluno devera comprovar, antes da defesa final, proficiéncia em Lingua Inglesa,
espanhola ou francesa, sem que isto lhe assegure créditos.

§ 1°. Sera aceito atestado de proficiéncia emitido por instituicdo reconhecida pelo
Colegiado do Programa,;

§ 2°. O aluno estrangeiro devera estar capacitado em leitura, interpretacdo e
redacado de textos em Lingua Portuguesa.

Art. 33. O aluno devera elaborar, juntamente com o orientador, 0 seu projeto de pesquisa,
gue serd encaminhado ao Colegiado do Programa, obedecendo ao calendario
anual.

Paragrafo anico: Em casos de inequivoca importancia e justificado pelo Orientador, o
Colegiado podera prorrogar o prazo de apresentacdo da proposta de

pesquisa.
CAPITULO VI
DO INGRESSO E DA ADMISSAO NO PROGRAMA
Secao |
Da Inscricao

Art. 34. A inscricAo no processo de selecdo para ingresso de discentes no PPG-RI
obedece aos procedimentos divulgados pelo Colegiado do Programa através de
edital.
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Art. 35. O processo de selecdo dos candidatos inscritos € realizado pelo Colegiado do
Programa e contempla, parcial ou integralmente, os seguintes procedimentos:

I. avaliagdo documentada do Curriculo Lattes, conforme edital do PPG-RI;
II.  entrevista individual;

lll.  prova de producéao textual a partir de um tema proposto ou avaliacéo formal
de prova tedrica de conhecimentos.

Paragrafo anico: A pontuacao para cada item da avaliacéo € definida por uma Comisséo
de Selecéo, designada pelo Colegiado e a classificacdo dos candidatos
é divulgada.

Art. 36. Para admissédo no Programa, o candidato deve ter sido aprovado no processo de
selecédo e comprovar a concluséo do curso de graduagéao, bem como cumprir com
0s requisitos publicados no edital.

CAPITULO VI

DA TRANSFERENCIA E APROVEITAMENTO DE CREDITOS, TRANCAMENTO DE
MATRICULA E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

Secao |
Transferéncia

Art. 37. Podem ser aceitos pedidos de transferéncia de alunos de outros Cursos de
Mestrado em areas afins, devidamente reconhecidos pela CAPES, observados os
critérios estabelecidos neste Regulamento e desde que haja disponibilidade de
vagas no Programa.

Paragrafo Unico:  Cabera ao Colegiado do Programa a analise e a deliberacdo sobre as
solicitacdes referidas no caput deste artigo, em acao conjunta com a
Secretaria Académica.

Secao Il
Do Aproveitamento de Créditos

Art. 38. Sao passiveis de aproveitamento as disciplinas realizadas em Programas de Pés-
Graduacao devidamente reconhecidos pela CAPES, observado o limite maximo
de 40% (quarenta por cento) do total de créditos de cada curso que compreende
0 Programa.

§ 1° Os pedidos de aproveitamento de disciplinas séo apreciados pelo Colegiado
do Programa para 0 estabelecimento das respectivas equivaléncias,
observadas as seguintes normas e critérios:
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I. a disciplina deve ter conteldo programatico que apresente aderéncia a
proposta do Programa e ter sido realizada, com aprova¢édo, no maximo ha
5 anos;

§ 2° Nao séo aceitos pedidos de equivaléncia de disciplinas cursadas em cursos
de nivel de graduacédo ou especializacgéo.

Secao Il
Do Trancamento de Matricula

Art. 39. O aluno deve encaminhar a solicitacdo de trancamento na Secretaria Académica.
8 1°. O periodo maximo de trancamento da matricula € de um semestre letivo;

§ 2°. Sera permitido ao aluno trancar matricula até 2 (duas) vezes, desde que
aprovado pelo Colegiado do Programa;

§ 3°. O trancamento fica condicionado ao pagamento de taxa determinada pelo
setor financeiro.

Secao IV
Do Desligamento do Programa

Art. 40. Seréa desligado do Programa o aluno que:
I.  For reprovado duas vezes na mesma disciplina;

[I.  N&o cumprir 0s requisitos e 0s prazos maximos previstos para a conclusao
do Curso;

[ll.  ndo cumprir o regulamento.

CAPITULO IX

DA QUALIFICACANO DO PROJETO DE PESQUISA, ENCAMINHAMENTO, DEFESA E
AVALIACAO DO TRABALHO FINAL E HOMOLOGACAO DO TITULO

Art. 41. A avaliacdo de qualificacdo do Projeto de Pesquisa deve ocorrer, no maximo, em
9 meses a contar da matricula inicial do aluno no Programa e € realizada em banca
composta por dois (2) avaliadores com o titulo de Doutor, sendo um deles externo
ao programa e o0 outro pertencente ao mesmo e presidida pelo orientador do aluno.

Paragrafo unico:  Os avaliadores devem apresentar parecer por escrito sobre o
Projeto de Pesquisa.
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Art. 42. O Trabalho Final do Mestrado Profissional do Programa do Pés-graduacdo em
Reabilitacdo e Inclusdo constitui um produto conforme as seguintes opc¢des:

§ 1°. Eixo 1 - Producgéo de material bibliografico com foco técnico/instrucional:

|.  Producéo de material didatico/instrucional para educacéo
basica/superior/profissional,

[I.  Manual de operacéo técnica ou protocolo de experimentacdo ou
adequacao tecnoldgica.

§ 2°. Eixo 2 - Produgéo técnica passivel de protecgao:

I. Pedido de patente;
II.  Produto/processo sem deposito;
I1l.  Desenho industrial;
IV.  Cultivares;
V. Topografia de circuitos integrados;
VI.  Programas de computador, aplicativos.

§ 3°. Eixo 3 - Produgéo técnica ndo passivel de protecéo:

|.  Produto ndo patenteéavel,

II.  Processo/ tecnologia ndo patenteaveis;
lll.  Tecnologia social;
IV. Modelo ou metodologia;

V. Bases de dados técnico-cientificas.

§ 4°. Eixo 4 - Disseminacéo de conhecimento:

I.  Cursos de capacitacao profissional (curta duracédo);
II.  Producédo de programas de midia;
[ll.  Documentario.

8§ 5% Produtos que ndo estejam contemplados nos quatro eixos listados
anteriormente serdo submetidos a apreciacdo do Colegiado mediante
encaminhamento do orientador do mestrando.

Art. 43. O cumprimento dos créditos do PPG-RI e a apresentacéo da Trabalho Final devem
ocorrer, no maximo, em 24 meses a contar da matricula inicial do aluno no
Programa.

Paragrafo anico:  Excepcionalmente, o Colegiado do Programa autoriza a prorrogacao
por, no maximo, seis (6) meses, mediante solicitacdo formal do aluno
devidamente autorizada pelo Professor Orientador.

Art. 44. O aluno deve comprovar antes da apresentacdo do Trabalho Final, proficiéncia em
Lingua Inglesa, Francesa ou Espanhola, sem que isto lhe assegure créditos.
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§ 1°. E aceito atestado de proficiéncia emitido por instituicio reconhecida e
avaliada pelo Colegiado do Programa, obtido por provas realizadas nos
ultimos 5 anos.

§2° O aluno estrangeiro deve estar capacitado em leitura, interpretacéo e
redacédo de textos em Lingua Portuguesa.

Art. 45. A conclusdo do mestrado € efetivada quando o Trabalho Final é aprovado pela
Banca de Avaliacdo, observando-as as demais normas especificas deste
Regulamento.

Secéo |
Da Redacao do Trabalho Final

Art. 46. A redacdo do Trabalho Final de Mestrado Profissional devera observar as
orientacdes do Manual de Elaboracdo de Trabalhos Académicos: referenciados
pelas normas gerais conforme a ABNT.

Secdao Il
Do Encaminhamento do Trabalho Final

Art. 47. O aluno encaminhard, com ciéncia do orientador, a Coordenacédo do Programa a
sugestdo de composi¢cao da Banca.

8§ 1°. Apd6s a homologacdo da composicdo da Banca de Avaliacdo pelo
coordenador do Programa e da data da defesa, o aluno deve encaminhar a
Secretaria Académica, 30 (trinta) dias antes da data fixada para a defesa,
guatro exemplares do Trabalho Final para os membros da Banca de
Avaliagéo.

§ 2°. A Secretaria Académica é responsavel por encaminhar as coépias do
Trabalho Final para os membros da Banca de Avaliagao.

Secao I
Da Defesa do Trabalho Final

Art. 48. A conclusdo do Curso de Mestrado é efetivada pelo exame do Trabalho Final em
defesa publica, na presenca de Banca de Avaliacdo cuja sessdo sera presidida
pelo orientador.

§ 1°. A abertura é realizada pelo Coordenador do Programa ou pelo orientador;
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Art. 49.

Art. 50.

Art. 51.

§ 2°. O fechamento, incluindo a leitura da ata é feita pelo Orientador ou pela
Secretaria Académica do Centro Universitario.

Secao IV
Da Avaliacdo do Trabalho Final

O Trabalho Final é avaliado em banca composta por dois (2) avaliadores com o
titulo de Doutor, sendo um deles externo ao programa e o outro pertencente ao
Programa. Paragrafo Unico: Além dos avaliadores, o orientador também integra a
banca, presidindo a mesma.

O Trabalho Final pode ter um dos trés niveis de avaliacdo atribuidos pela Banca
de Avaliacdo: (1) aprovado sem correcdes; (2) aprovado com sugestbes de
alteracdes para entrega no prazo de trinta dias; (3) reprovado.

8 1°. Nao sera permitido novo exame do Trabalho Final em caso de reprovacéo
do aluno, salvo decisdes aprovadas pelo colegiado;

§ 2°. A Banca de Avaliacdo deve assinar a ata de defesa do Trabalho Final;

8 3% O aluno devera entregar o trabalho final no prazo méximo de um més com
as alteracfes sugeridas pela banca, se houver.

Secédo V
Da Homologacéao do Titulo

Para fins de homologacéo, o aluno encaminha a Secretaria Académica uma cépia
encadernada e uma copia em CD (PDF) do Trabalho Final com as devidas
modificacdes sugeridas pela Banca de Avaliagdo, acompanhadas de oficio do
Orientador, atendendo o prazo de um (01) més acompanhado da ficha
catalografica.

8 1°. A homologacdo da aprovacdo feita pela banca é de competéncia do
Colegiado.

§ 2°. Em casos excepcionais e de inequivoca gravidade, mediante justificativa do
Orientador, o Colegiado podera prorrogar a data do encaminhamento da
versdo do Trabalho Final, fixando nova data, sendo esta improrrogavel.

8 3°%. A ndo homologacéo do Trabalho Final impedira a edi¢do do ato formal de
conclusdo do Programa pelo Colegiado do Programa, implicando a né&o
concessao do diploma.

8§ 4° Nao existe validade para qualquer documento que ateste a conclusdo do
Programa sem a devida homologacao do Trabalho Final.
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8§ 5°. O Centro Universitario Metodista - IPA, conferira o grau e emitira o diploma
de Mestre em Reabilitagdo e Inclusdo aos alunos concluintes que tenham
cumprido os requisitos legais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS, GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52. Os casos omissos veste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa, ouvidas as instancias superiores competentes da Instituicao.

Art. 53. Revogam-se as disposicfes em contrario.

Porto Alegre, 3 de dezembro de 2015.
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