
SEM COMPONENTES CURRICULARES CH

1 Estudos Filosóficos, Antropológicos e Sociológicos 80

1 Matemática 80

1 Contabilidade Introdutória 80

1 Introdução à Administração 80

1 Vivência, Redação e Metodologia Universitária 80

TOTAL 400

2 Direito Empresarial 80

2 Estatística 80

2 Contabilidade Intermediária 80

2 Psicologia e Comportamento Organizacional 40

2 Empreendedorismo 40

2 Cultura Religiosa 40

2 Organizações, Desenvolvimento e Sustentabilidade 40

2 Atividades Complementares I 50

TOTAL 450

3 Legislação Trabalhista e Previdenciária 80

3 Matemática Financeira 80

3 Contabilidade Avançada 80

3 Economia 80

3 Administração Mercadológica 80

TOTAL 400

4 Contabilidade de Custos 80

4 Contabilidade, Constituição e Legislação Societária 80

4 Rotinas Trabalhistas 80

4 Sistemas de Informações Contábeis - Laboratório de Práticas Contábeis 80

4 Estrutura das Demonstrações Contábeis 80

4 Atividades Complementares II 50

TOTAL 450

5 Apuração e Análise de Custos 80

5 Contabilidade Aplicada ao Setor Público I 80

5 Noções de Atuaria 40

5 Eletiva 40

5 Análise das Demonstrações Contábeis 40

5 Auditoria I 40

5 Controladoria 80

TOTAL 400

6 Gestão Financeira 80

6 Metodologia Aplicada à Pesquisa 40

6 Auditoria II 80

6 Contabilidade e Normas Internacionais 40

6 Contabilidade Aplicada ao Setor Público II 40

6 Atividades Complementares III 50

TOTAL 330

7 Orçamento Empresarial 80

7 Planejamento Estratégico 80

7 Métodos Quantitativos 40

7 Ética e Legislação Profissional 40

7 Trabalho de Conclusão de Curso I 40

TOTAL 280

8 Perícia, Mediação e Arbitragem 80

8 Teoria da Contabilidade 40

8 Contabilidade e Gestão Tributária 80

8 Trabalho de Conclusão de Curso II 40

8 Atividades Complementares IV 50

TOTAL 290

TOTAL 3000

OPTATIVAS: CH

Libras 40

Inglês Instrumental 40

Contabilidade Setorial 40

Mercado de Capitais 40

Governança Corporativa 40

Contabilidade Aplicada às Entidades de Interesse Social 40

CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 MATRIZ CURRICULAR (2 e 3)


